Mittetulundustihingu Treenitus pohikiri

Kinnitatud 28. novembri 2011 a. tldkoosoleku otsusega
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1.1 Mittetulundusiihing Treenitus (edaspidi (hing) on avalikes huvides tegutsev
organisatsioon, mille asukohaks on Eesti Vabariik, Tartu linn.

1.2. Uhing juhindub oma tegevuses mittetulundusiihingute seadusest, spordiseadusest ja
teistest Eesti Vabariigi 6igusaktidest, kdesolevast pdhikirjast, Eesti Spordi Hartast ning jargib
spordiliikumises rahvusvaheliselt tunnustatud printsiipe.

1.3 Uhingu eesmargiks on spordi propageerimine ja arendamine, huviliste koondamine,
sportlike tingimuste loomisele ja/vbi parendamisele kaasa aitamine, mille saavutamiseks
teostatakse muuhulgas jargmisi tegevusi:

1.3.1 spordi propageerimine ja erinevate huviliste kaasamine klubi tegevustesse;

1.3.2 sportlike tegevuste korraldamine kasumit mittetaotleval viisil;

1.3.3 spordialase tegevuse korraldamiseks vahendite hankimise eesmargil tasuliste
spordisiindmuste labiviimine, Uhingu kasutuses ja omanduses eesmargi saavutamiaeks olev
varaga tehingute tegemine, sponsor- ja reklaamlepingute sélmimine;

1.3.4 spordialase tegevuse arendajate stimuleerimine;

1.3.5 koostd6 arendamine teiste spordiklubide, organisatsioonide, kohaliku omavalitsuse,
firmade ja Uksikisikutega;

1.3.6 erinevate koolitusprojektide labiviimine ja/voi nendel osalemine;

1.3.7 stipendiumite maksmine vastavalt kehtivatele tingimustele ja korrale;

1.3.8 seltskondliku tegevuse arendamine Uhingu raames;

1.3.9 muude seaduse ja kaesoleva pdhikirjaga mitte vastuolus olevate tegevuste labiviimine.

Il LIIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

2.1 Uhingu liilkmeks saab olla iga fiiisiline v6i juriidiline isik, kes on valmis aktiivselt kaasa
I66ma Uhingu eesmarkide elluviimisel ja taidab pdhikirja ndudeid. Liikmeks vastuvétmise ja
valjaarvamise korraldab Ghingu juhatus.

2.2 Uhingu liikmel on koik seadusest tulenevad digused ja Gigus saada juhtorganitelt
igakulgset teavet Uhingu tegevuse kohta.

2.3 Uhingu sisseastumis- ja liikmemaksu suurused kinnitab tildkoosolek.

2.4 Uhingu liige vdidakse tihingust valja arvata lisaks seaduses satestatud juhtudele, kui ta:



2.4.1 ei tasu kindlaksmaaratud ajaks ettenahtud likmemaksu voi sisseastumismaksu;

2.4.2 on esitanud Uhingusse vastuvotmisel teadlikult ebadigeid andmeid, mille t6ttu tema
vastuvdtmine thingu liikmeks ei olnud diguspérane.

2.5 Uhing ei jaga oma vara vdi tulu ega anna materiaalset abi vdi rahaliselt hinnatavaid
soodustusi oma asutajale, likmele, juhtimis- vdi kontrollorgani liikmele, temale annetusi
teinud isikule voi sellise isiku juhtimis- vdi kontrollorgani liikmele ega nimetatud isikutega

seotud isikutele.

1 JUHTIMINE

3.1 Uhingu kdrgeimaks organiks on liikmete tldkoosolek vastavalt seadusele, kus vdivad
osaleda kdik tihingu lilkmed.

3.2 Uldkoosoleku kokkukutsumisel, kvoorumil ja otsuste vastuvdtmisel lahtutakse seadusest.
3.3 Uhingu juhatus valitakse kolmeks aastaks ja sinna v&ib kuuluda kuni kolm liiget, kelle
maarab uldkoosolek.

3.4 Juhatuse koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele ning juhatus on otsustuvdimeline, kui
koosolekul osaleb Ule poole likmetest, otsuste vastuvdtmiseks on vaja 2/3 haalteenamust.

3.5 Uldkoosolek vaib maarata revisjoni vai audiitorkontrolli juhatuse ametiajaks.

IV MAJANDUSTEGEVUS JA VARA JAOTUS

4.1 Uhing vBib vastavalt seadusele anda vilja stipendiume ja tegeleda majandus- ning
koolitustegevusega.

4.2 Uhing I6petatakse vastavalt seaduses ettenahtud korrale.

4.3 Uhingu tegevuse Idpetamise korral antakse jarelejaanud vara ule tulumaksusoodustusega
mittetulundusihingute ja sihtasutuste ja usuliste Ghenduste nimekirja liikmeks olevale sarnase

eesmargiga organisatsioonile voi avalik-Giguslikule juriidilise isikule.



